Forretningsorden for Bestyrelsen for Foreningen Sjellandsgade Bad

§1. Funktionsomrade

Stk. 1. Forretningsordenen fastlegger reglerne for indkaldelse af mgder i bestyrelsen,
behandlinger af sager, forhold for forpersonskabet mv.

§2. Bestyrelsen

Stk. 1. Foreningens ledelse varetages af en bestyrelse bestiende af fem medlemmer,
samt to suppleanter jf. foreningens vedtagter. Bestyrelsen konstituerer sig selv ved
ferstkommende bestyrelsesmgde efter valg pa foreningens generalforsamling.

§3. Indkaldelse til ordinaert bestyrelsesmgde

Stk. 1. Senest 3 dage for bestyrelsesmgdet skal punkter der gnskes behandlet pa
bestyrelsesmgdet vaere formanden i hende. Forslagsstiller skal udfeerdige en kort
motivation for forslaget og eventuelle konsekvenser for budgettet.

Stk. 2. Der udsendes senest dagen for bestyrelsesmgdet et forslag til en endelig
dagsorden.

Stk. 3. Bestyrelsen kan optage yderligere punkter til behandling pa dagsordenen pa selve
medet, safremt et flertal, inklusive formanden, er til stede og kreever det.

Stk. 4. Sammen med udsendelse af dagsordenen sendes ogsé forrige mgdes referat.

§4. Deltagelse til ordinart bestyrelsesmgde
Stk. 1. Der afholdes mgde efter den af bestyrelsen fastsatte mgdekalender.
Stk. 2. Mgderne foregér efter aftale med eller uden ansatte til stede.

Stk. 3. Forpersonen indkalder til bestyrelsesmgdet i samarbejde med den @vrige
bestyrelse og evt. ansatte.

Stk. 4. Et medlem er forpligtet til at meddele forfald inden et mgdes afholdelse. Det skal
ske senest 24 timer fgr, medmindre der er tale om akut opstiet sygdom.

Stk. 5. Mgderne er abne for gvrige medlemmer af foreningen, der dog skal meddele
deres deltagelse senest 48 timer fgr mgdet. Ikke-medlemmer af bestyrelsen vil blive
bedt om at forlade mgdet ved behandling af lukkede punkter.

Stk. 6. Alle medlemmer af bestyrelsen er forpligtede pa at have orienteret sig i bilag og
andet, der er delt i forbindelse med dagsordenen forud for bestyrelsesmader.



§5. Ekstraordinzere bestyrelsesmgder

Stk. 1. Forpersonen kan indkalde til ekstraordineert bestyrelsesmg@de med 48 timers
varsel, hvis det vil fi vidtgdende konsekvenser, at behandlingen af en sag udskydes til
naeste ordinaere mgde.

Stk. 2. Hvis ingen af medlemmerne, aftenen efter indkaldelsen senest klokken 20:00 har
indvendinger, betragtes mgdet som lovligt indkaldt.

Stk. 3. Samtlige bestyrelsesmedlemmer indkaldes pa mail og sms/telefonopkald

Stk. 4. Med indkaldelsen fglger en motiveret dagsorden.

§6. Beslutningsdygtighed og afstemningsprincip

Stk. 1. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar én fra forpersonskabet og nar minimum
halvdelen af medlemmerne er mgdt og mgdet er lovligt varslet.

Stk. 2. Suppleanter kan f4 tildelt stemmeret, nar de supplerer fraveerende
stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer, og hvis de har veeret til stede ved mindst
halvdelen af de foregdende fire ordinare bestyrelsesmgder. Suppleanter har ikke
stemmeret ved mgder, hvor samtlige bestyrelsesmedlemmer er til stede.

Stk. 3.1 de tilfeelde hvor det skgnnes af betydning for en sagsbehandling, kan bestyrelsen
indkalde udenforstaende til mgdet og lade dem deltage i sagens behandling uden
stemmeret.

Stk. 4. Bestyrelsen traeffer som udgangspunkt beslutninger i enstemmighed efter
forhandling. Hvis dette ikke er muligt, kan et medlem begare afstemning.

Stk. 5. Beslutninger treeffes af de fremmgdte ordinere medlemmer, hvoraf minimum én
skal veere fra forpersonskabet. Forslag, der har fiet mere end halvdelen af de afgivne
stemmer, er vedtaget, og blanke stemmer medregnes ikke.

Stk. 6. Ved stemmelighed bortfalder forslaget.

§7. Digitale bestyrelsesmgder

Stk. 1. Bestyrelsen kan beslutte, at sager henskydes til en nermere digital dreftelse og
beslutning via bestyrelsens Messengertrad. Dette bgr kun ske i akutte situationer og
hvor tid er en vaesentlig faktor.

Stk. 2. Der kan stilles forslag til digital beslutning i bestyrelsens Messengertrad ved at
indlede forslaget séledes: FORSLAG TIL DIGITAL BESLUTNING - hvorefter
forslagsteksten indsattes.



Stk. 3. Herefter skal de enkelte bestyrelsesmedlemmer angive deres stillingtagen til
forslaget ved i strengen under forslaget at angive: (1) Enig, (2) imod eller (3) hverken for
eller imod.

Stk. 4. Forpersonen skal sgrge for, at der skabes klarhed over forslagets endelige
stillingtagen, herunder afslutte den digitale behandling ved at fremkomme med en
konklusion.

Stk. 5. Pa ferstkommende bestyrelsesmgde tages digitale beslutninger til referat.

§8. Referent / referat

Stk. 1. Referenten vealges blandt de fremmgdte, som lader omfanget af medlemmernes
fremmgde optegne.

Stk. 2. Der optages konklusionsreferat af mgderne. Hvis referatet tages elektronisk,
udsendes dette til bestyrelsen ved mgdets afslutning alternativt senest 7 hverdage efter
bestyrelsesmgdet til godkendelse blandt bestyrelsens medlemmer. Efter at referatet har
veeret til godkendelse i 7 dage anses referatet for godkendt, medmindre der er
indsigelser imod dette.

Stk. 3. @nsker et medlem andringer eller tilfgjelser til referaterne, kan dette ske pa
naste bestyrelsesmgde. Er der indsigelser, settes &ndringen til afstemning. Referenten
indfgrer herefter de vedtagne @ndringer og arkiverer referatet i bestyrelsens digital
referat-mappe.

Stk. 4. Referater er tilgeengelige for foreningens gvrige medlemmer.

Stk. 5. Referat af sager / pkt. pd dagsordenen vedr. personer, gkonomiske forhold eller
hvor der vurderes at fortrolighed er ngdvendigt, er ikke genstand for offentligggrelse.

§9. Ordstyrer

Stk. 1. Ordstyreren vaelges blandt de fremmgdte. Ordstyreren gennemgar mgdets
dagsorden.

§10. Deltagelse og forpligtelser

Stk. 1. Bestyrelsens medlemmer har pligt til at deltage i mgderne, og eventuelt forfald
skal meddeles forud. Skyldes et medlems forfald udtraeden efter eget gnske eller
lignende, vaelges ved simpelt flertal en af de op til to valgte suppleanter og
vedkommende indtrader permanent i bestyrelsen som menigt medlem. Ved
korterevarende forfald veelges ved simpelt flertal en af de op til to valgte suppleanter og
vedkommende deltager i bestyrelsens arbejde som menigt medlem, sa leenge forfaldet
varer.



Stk. 2. Et bestyrelsesmedlem skal underrette bestyrelsen, hvis der foreligger forhold, der
bevirker inhabilitet eller som kan give anledning til tvivl om vedkommendes habilitet.
Bestyrelsen afggr herefter, hvorvidt medlemmet skal vige mgdet under sagens
behandling. Et medlem kan ikke deltage i afstemning om egen habilitet. Ved et medlems
forfald pa grund af inhabilitet vaelges ved simpelt flertal en af de op til to valgte
suppleanter og vedkommende deltager evt. i vedkommendes sted.

§11. Tavshedspligt og loyalitet

Stk. 1. Bestyrelsesarbejdet er i udgangspunkt fortroligt, hvorfor der kan vere tilfeelde,
hvor medlemmerne har tavshedspligt. Det gaelder i saerlig udstrakt grad
dagsordenspunkter, der behandler spgrgsmal om personsager, ansattelsesforhold o.
lign. I sddanne tilfzelde har alle deltagende (medlemmer, suppleanter, ansatte, gester)
tavshedspligt.

Stk. 2. Som medlem af bestyrelsen er man forpligtet af den gensidige loyalitet overfor
trufne beslutninger. Det betyder, at man som bestyrelsesmedlem er ansvarlig for at
efterleve de beslutninger, der treeffes pA mgderne.

§12. Procedure ved eksklusionssager

Stk. 1. Bestyrelsen kan valge at ekskludere en frivillig fra foreningen, safremt
vedkommende har forbrudt sig mod foreningens vedtagter, retningslinjer, frivilligpolitik
eller geldende driftsaftale, eller hvis vedkommende ved sine handlinger pa anden méde
skader eller har skadet foreningen eller feellesskabet af frivillige.

Stk. 2. Bestyrelsen er forpligtet til, i s& vid udstraekning som muligt, at hdndtere
konflikter og problematisk opfarsel med adferdskorrigerende samtaler og/eller en
advarsel, for der skrides til eksklusion.

Stk. 3. I seerligt grove tilfaelde kan bestyrelsen ekskludere en frivillig uden foregaende
proces.

Stk. 4. Ved eksklusion fra frivilliggruppen, vil pageeldende ogsa ekskluderes som medlem
af foreningen. Et medlem af foreningen har ret til at fa sin sag prevet ved
ferstkommende generalforsamling jf. §14 stk. 2 i foreningens vedtagter. Sagen skal
fremga som punkt pa dagsorden og skal dermed fglge de generelle bestemmelser for
indkomne forslag pa generalforsamling jf. §5 stk. 7 i foreningens vedteegter.

§13. Forretningsordenens forstaelse og ikrafttraeden

Stk. 1. Forpersonens forstéelse af og eventuel afggrelse af hvorledes forretningens
ordenen skal forstas, er forpligtende for bestyrelsesmedlemmerne. Hvis et medlem
begarer det, skal forpersonens afggrelse settes under afstemning,.



Stk. 2. Indevaerende forretningsorden er vedtaget af bestyrelsen den 1. februar 2024.
Samtidig ophaves alle tidligere forretningsordensbestemmelser.

§ 14. Andring af forretningsorden

Stk. 1. Neervaerende forretningsorden kan sendres med 2/3 deles flertal pa et ordinaert
bestyrelsesmgde, hvor minimum en fra forpersonskabet er til stede.

Stk. 2. Andringen treeder i kraft med omgéende virkning.



